
TITOLO DEL PROGETTO 
“Una rete di sicurezza” 

 
NUMERO DEI VOLONTARI DA IMPIEGARE NEL PROGETTO: 8 
 
AREA DI INTERVENTO 
Settore A  Assistenza – Codifica: 02 minori; 20 devianza sociale  

 

OBIETTIVI DEL PROGETTO 

Il progetto “Una rete di sicurezza”, destinato ai minori a rischio devianza,  riguarda la prevenzione e 

il contrasto del fenomeno del bullismo, che trasversalmente interessa e coinvolge l’intera comunità 

di Polistena, con particolare attenzione all’ambiente scolastico dove il fenomeno si manifesta più 

tangibilmente. 

Obiettivi: 

1. Riconoscere l’importanza primaria della cultura della prevenzione  come politica socio-

assistenziale imprescindibile nella lotta al fenomeno del bullismo e ad ogni forma di 

aggressività e prevaricazione. 

2. Informare/sensibilizzare la comunità  rispetto alle problematiche connesse al fenomeno del 

bullismo. 

3. Contrastare il bullismo e  agire sul senso di solitudine  e di “abbandono a sé stessi” percepito 

dai ragazzi, incrementando il livello di socializzazione e promuovendo strategie formative 

capaci di favorire l’inserimento dei ragazzi all’interno del sistema socio – educativo di 

appartenenza. 

4. Creare percorsi e attività per recuperare, sostenere e sviluppare le potenzialità dei ragazzi a 

rischio, promuovere atteggiamenti attivi e propositivi, stimolare le capacità di scelta, oltre a 

migliorare le relazioni interpersonali tra coetanei e tra ragazzi/adulti.Realizzare una rete per 

programmare azioni integrate  ed elaborare efficaci linee d’intervento che  coinvolgano tutti i 

soggetti interagenti sul territorio 

5. Organizzare e realizzare incontri con i beneficiari per affrontare le problematiche in 

oggetto, favorire discussioni facilitate, raccogliere proposte….. Attivare e condividere 

percorsi di prevenzione/contrasto del bullismo, soprattutto con i responsabili del settore 

socio-assistenziale e con il personale delle scuole di riferimento.  

6. Realizzare interventi di sensibilizzazione/informazione e prevenzione nella comunità, con 

particolare attenzione alle famiglie, alle Istituzioni scolastiche, alle Forze dell’Ordine, intorno 

al fenomeno del bullismo utilizzando strumenti diversificati (depliant, brochure, manifesti, 

pubblicazioni e articoli, notiziario elettronico…..) 

 

SEDI E ORARI DI INTERVENTO:  

Sede di Attuazione Comune Indirizzo Cod. sede 
N. vol. per 

sede 

Ufficio Politiche sociali   Polistena Via Lombardi  1 75442 4 

Affari Generali Polistena Via Lombardi  1 54826 4 

 
ORARIO: 6 ore al giorno per 5 giorni per un totale di 30 ore settimanali 

 
COMPITI DEI VOLONTARI: 

Nello specifico i volontari saranno impegnati nella: 

� collaborazione all'organizzazione della rete attraverso contatti con le Associazioni no-profit 

e profit presenti sul territorio, il Volontariato, le Forze dell’Ordine, gli Istituti Scolastici, la 

Parrocchia, i servizi socio-assistenziali del comune....…  



� Organizzazione di specifiche campagne  di pubblicizzazione e sensibilizzazione (conferenze 

stampa, stand di sensibilizzazione, contatti con i centri stampa, le testate giornalistiche locali 

e con i centri di diffusione dell’informazioni  ecc….). 

� Produzione  e diffusione di materiale informativo/di documentazione 

� Promozione della cultura della solidarietà e della cittadinanza attiva. 

� Creazione di un notiziario elettronico, all’interno del sito web comunale, dove saranno 

inserite tutte le attività programmate e calendarizzate, nonché le informazioni utili. 

� Ricerche sulle principali forme di devianza/disagio manifestate dai ragazzi del territorio. 

� Monitoraggio della domanda dell'utenza (suddivisa per fasce di età, per categorie di bisogni; 

� Progettazione e gestione di uno sportello di ascolto itinerante 

� Cooperazione con  i docenti delle scuole, con i servizi socio-assistenziali e con l’equipe 

scolastica nella programmazione di iniziative e percorsi  per la valorizzazione delle 

potenzialità dell’utenza e per facilitare la vita di relazione ed il decondizionamento da 

pseudo valori proposti dal contesto sociale di riferimento. 

� Realizzazione di attività ludico-ricreative (cultura e pratica sportiva, giochi di società, da 

tavolo, di squadra…) orientate alla relazionalità, al controllo dell’emotività, a far emergere 

le dinamiche informali di costituzione del gruppo, della leadership, dell’atteggiamento 

gregario, ecc., all’acquisizione, in maniera divertente, del rispetto delle regole che fanno da 

cornice e introducono, soprattutto i più piccoli, alla convivenza sociale.  

 
PARTICOLARI OBBLIGHI DEI VOLONTARI DURANTE IL PERIODO DI SERVIZIO:  

Impegno di presenza nei giorni festivi in occasione di eventi significativi organizzati sul territorio; 

flessibilità oraria, disponibilità ad eventuale impegno pomeridiano ed a missioni. Obbligo di una 

presenza responsabile e puntuale 

 

MODALITÀ DI SELEZIONE DEI VOLONTARI:  

si utilizzeranno i criteri valutativi previsti dal progetto, approvati in sede di valutazione dello stesso,   

e finalizzati a selezionare giovani altamente motivati ad affrontare l’esperienza del servizio civile, 

individuare persone con una buona attitudine all’operatività e a lavorare in sinergia. 

 

 

REQUISITI RICHIESTI AI CANDITATI PER LA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO OLTRE 

QUELLI RICHIESTI DALLA LEGGE 6 MARZO 2001, N. 64: 

• Diploma di Scuola Secondaria Superiore, in modo da possedere gli strumenti culturali per 

realizzare le attività socio-assistenziali verso i minori a rischio. Conoscenza informatica di 

base e uso del computer in relazione alle azioni previste dal progetto. 

 

• Diploma di Licenza Media e/o scuola dell’obbligo, in riferimento alla riserva del 25% dei 
posti per i giovani in possesso di un basso livello di scolarizzazione 
 

• Per come specificato alla nota dell'art. 3 delle note esplicative i candidati 
devono aver compiuto il diciottesimo e non superato il ventottesimo (28 
anni e 364 giorni) anno di età alla data della presentazione della domanda  

 


